Sammen skaber vi...
Fremtidens foretrukne boliger

Boligselskabet AKB, Kabenhavns strategi frem mod 2030




Dem vi er

Som barn af arbejderbevaegelsen og Kooperationen har vi over 100 dérs historie og erfa-
ring i ryggen. Vi byggede vores farste boliger i Sydhavnen. En bydel hvor vi stadig er
aktive. Vi har veeret med fra starten, set beboerdemokratiet vokse og veeret med fil at
skabe nye og innovative boligformer — og vi er slet ikke feerdige med at udforske
mulighederne. Vi bruger med andre ord vores dybe radder i historien fil at udvikle os og
kigge fremad.

Vores DNA er preeget af social ansvarlighed og fra 1972 et meget stcerkt tilharsforhold i
de enkelte boligafdelinger gennem beboerdemokratiet. Det er her liv, naboskab og lokalt
engagement blomstrer. Samtidig er vi en markant og synlig almen boligorganisation med
en klar ambition om at scette dagsordenen og skabe fremtidens foretrukne boliger.

Det vi vil

Med vores scerlige historie og DNA vil vi sté staerkt sammen om at skabe fremtidens
foretrukne boliger.

Det ger vi ved, at vi— med afscet i vores solidt funderede beboervcerdier og beboertyper
- hele tiden arbejder med fire pejlemcerker for gje: Engagement, Naboskab, Grgnt liv og
Betalbare boliger.

Med vores pejlemcerker laegger vi os taet op ad FN's verdensmdl om beeredygtig udvik-
ling forstdet som en vedvarende balancering og prioritering af sociale, miligmaessige og
gkonomiske hensyn. Lokalt kommer dette engagement til udiryk i en stcerk opbakning fil
bestraebelserne pd at udvikle Kebenhavns Kommune til et beeredygtigt og mangfoldigt
feellesskab, der bl.a. skal bane vej for verdens farste CO2-neutral hovedstad.

For os er social beeredygtighed afspejlet i pejlemcerket Naboskab. Miligmcessig
beeredygtighed i pejlemcerket Grent liv og gkonomisk bceredygtighed i pejlemaerket
Betalbare boliger. Fundamentet for den beeredygtige udvikling bliver stgbt af vores
pejlemcerke Engagement. Pejlemcerkerne guider os, ndr vi sammen skaber fremtidens
foretrukne boliger.



ENGAGEMENT

Vi skaber stcerke forpligtende feellesskaber gennem inklusion, beboerdemokrati og
medbestemmelse | beboerdemokratiet har vi respekt for lokale beslutninger, og star
sammen, nér det gcelder. Vi gaer, hvad vi kan, for at det er let og sjovt at veere frivillig og
fore gode ideer ud i livet. Gennem vores engagement og begejstring skaber vi liv og
glceede for den enkelte, for feellesskabet og for verden omkring os. Sammen stér vi stcerkt,
og vi bruger vores engagement til at pdvirke vores omverden.

NABOSKAB

Vi skaber trygge og rare boliger, fordi vi passer pd hinanden og udviser socialt ansvar.
Hos os kan du veere den, du er, for her er plads til alle. Vi er en del af et rummeligt og
mangfoldigt feellesskab, der bygger pé solidaritet og tilknytning - kort sagt et rigtig
godt naboskab. Vi skaber gode fysiske og sociale rammer, hvor vi kan mgdes, Icere
hinanden at kende og udfolde livet sammen - ogsd mellem boligerne.

GRONT LIV

Vi skaber rammerne for et grent liv. Derfor tager vi et ansvar, ndr vi bygger, og ndr vi
bor. Vi veerner om det, der lever og gror omkring vores boliger, vi straeber efter at scette
det mindst mulige klimaaftryk, og vi passer godt pd vores miljg. Vi vil ggre en maerkbar
forskel i hverdagen ved at skubbe til et mere grent liv, fordi vi er et feellesskab, hvor vi
udnytter vores samlede styrke.

BETALBARE BOLIGER

Vi skaber betalbare boliger og dermed en gkonomisk sikkerhed. Det gar vi ved hele
tiden at samarbejde om at vaere gkonomisk ansvarlige og holde udgifterne pd et
fornuftigt niveau. Vores gkonomiske sikkerhed ger os fri til af fokusere pa livet i og
mellem boligerne. Den stabilitet og ordentlighed, betalbare boliger sikrer, er med fil at
gere vores boliger til fremtidens foretrukne.

Det vi gor

Med vores fire pejlemcerker scetter vi en klar og tydelig ramme for, hvordan vi som bo-
ligorganisation sammen vil skabe fremtidens foretrukne boliger. Hele vejen rundt i vores
mere end 75 afdelinger, i driften, i administrationen og i organisationsbestyrelsen skal
pejlemcerkerne omscettes, leves og blive til bceredygtige forandringer.

| afdelingerne

Det er her, det lokale ejerskab tager over, scetter konkrete madl og beslutter relevante
handlinger. PG den mdade har vi bdde en steerk feelles ramme og en solid lokal forank-
ring, hvilket er med til at skabe en endnu stcerkere sammenhcengskraft og en beeredyg-
tig udvikling pé tvcers af hele AKB, Kgbenhavn.



| driften og administrationen

Vores drift og administration skal bade understatte den bceredygtige udvikling i afdelin-
gerne og i organisationsbestyrelsen — og selv bidrage til denne udvikling. P& linje med
afdelingsbestyrelserne og organistionsbestyrelsen vil vi her tage lokalt ejerskab og opstil-
le konkrete mal og relevante handlinger, som bidrager fil fcellesskabet. AKB, Kgbenhavn
skal veere effektive, inspirerende og socialt engagerede arbejdspladser med veegt pd et
godt arbejdsmiljg og feellesskab.

| organisationsbestyrelsen

| organisationsbestyrelsen vil vi bdde understeatte afdelingerne, driften og administrati-
onen i de lokale, konkrete mél og handlinger — men vi har ogsé blik for, hvilke mal og
handlinger, det er ngdvendigt, vi definerer pé vegne af hele feellesskabet i AKB, Kaben-
havn for at styrke vores fcelles indsatser frem mod 2030. For at skabe de bedst mulige
rammer for udviklingen af de lokale feellesskaber skal organisationsbestyrelsen sammen
med de gvrige almene boligorganisationer i Kebenhavns Kommune arbejde for et gen-
sidigt forpligtende samarbejde mellem boligorganisationerne og Kgbenhavns Kommune
om at lgse de boligsociale udfordringer pd en mdde, der styrker vores pejlemcerker.

Videndeling

Sammen skal vi ogsd skabe fundamentet for en solid videndeling — béade pé tvcers af
AKB, Kgbenhavn og med vores omverden. Alle de mange initiativer, der pibler frem i
afdelingerne, i driften og hos organisationsbestyrelsen, skal andre kende fil, Icere af,
blive nysgerrige pd og inspirerede af. AKB, Kabenhavns fire pejlemcerker bliver afscet for
et utal af eksempler pd, hvordan vi lever strategien i vores hverdag. Og pd hvordan livet
med pejlemcerkerne hele tiden flytter os i retning af sammen at skabe fremtidens fore-
trukne boliger.

Image udadtil

Vores fire pejlemcerker — og de mange eksempler pd, hvordan de leves, og hvad de
skaber af veerdi og nytaeenkning — styrker ogsa oplevelsen af os hos fremtidige beboere,
samarbejdspartnere og det omkringliggende samfund. Vi synligger eksempler pd og
fortcellinger om, hvordan vi sammen skaber de boliger, der er atiraktive for fremtidens
beboere. Det gar os til en foretrukken samarbejdspartner og en markant og respekteret
akter i den almene sektor og i samfundet.

Vores bidrag til FN’s verdensmal

Vores lokale mél og handlinger skal fglges fil ders ved, at vi hvert andet &r indrapporterer
til BL - Danmarks Almene Boligers rapport om den almene sektors bidrag til realiseringen
af FN’s verdensmal. Pd den méde forpligter vi os i vores beeredygtige udvikling bade i det
mindre, lokale og i det store perspektiv. Organisationsbestyrelsen vil érligt gare status for
vores indsats med pejlemcerkerne og vores udvikling som et beeredygtigt og mangfoldigt
feellesskab.



